Stadtholding Landau in der Pfalz

Stellenausschreibung

Die Stadtholding Landau in der Pfalz GmbH ist als Betriebs- u. Beteiligungsgesellschaft der Stadt Landau in der Pfalz zustdandig fur den
Betrieb des Freizeitbades LA OLA, des Freibades am PrieBnitzweg, der Jugendstil-Festhalle, des Kulturzentrums " Altes Kaufhaus" sowie des
stadtischen Messegelandes. AuBerdem hélt die Gesellschaft eine Beteiligung an dem Versorgungsunternehmen "EnergieSudwest AG" sowie
an der Servicegesellschaft "SH-Service GmbH" und an der "SH-Jugend & Soziales gGmbH", die vier Kindertagesstatten betreibt. Die
Stadtholding Landau in der Pfalz GmbH sowie die SH-Service GmbH sind nach DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert. Das gesamte Unternehmen
ist im Rahmen des audits berufundfamilie zertifiziert.

Funktion: Saunameister*in (m/w/d)
Bereich: Freizeitbad LA OLA
Beschaftigungsumfang: Vollzeit bzw. Teilzeit in Jobsharing
Montag - Freitag, ca. 7 bis 15 Uhr
Stellenwert: Entgeltgruppe E 2 TV6D
Besetzungszeitpunkt: zum nachstmoéglichen Zeitpunkt
Bewerbungsende: 15.09.2024
Bitte senden Sie lhre Bewerbung-Stadtholding@landau.de
vollstdndigen Unterlagen oder alternativ an folgende Postadresse:
in nur einem PDF-Dokument | Stadtholding Landau in der Pfalz GmbH, MarktstraBe 50, 76829 Landau in der Pfalz.
per E-Mail an:

Ilhre Aufgaben:

Zu den Aufgaben gehdéren die Betreuung der Saunen, einschlieBlich der Vorbereitung und Durchfiihrung der
Aufgusse, Beaufsichtigung und Betreuung des Saunabetriebes, Tatigkeiten in dem Bereich Hygiene sowie
Beaufsichtigung und Betreuung der saunatechnischen Anlagen.

Das Freizeitbad LA OLA ist die groBe Wellnessoase der Pfalz und zahlt zu den fihrenden Freizeitbadern mit
rund 300.000 Gasten/Jahr.

Anforderungsprofil fachlich:
Weiterbildung/Ausbildung als Saunameister*in, Ausbildung Erste Hilfe, Erfahrung im Saunabereich

Anforderungsprofil persénlich:
Gaste- und Serviceorientierung, Motivation und Einsatzbereitschaft, Flexibilitat, Verantwortungsbewusstsein,
Selbstandigkeit und Teamfahigkeit.

Wir bieten:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag, eine hohe Arbeitsplatzgarantie, eine leistungsgerechte Vergitung nach
dem Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung, 30 Tage Urlaub (plus
¥2Tag am Geburtstag), kostenfreier Parkplatz, regelmaBlige Team-Events, Lohnsteigerungen nach
Betriebszugehorigkeit.

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.stadtholding.de und unter www.la-ola.de.

Bei gleicher Qualifikation (Eignung, Befahigung und fachliche Leistung) werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt, -
ebenso Frauen, sofern eine Unterreprasentanz im Sinne des Landesgleichstellungsgesetzes vorliegt.

Wir freuen uns, wenn sich Bewerber/innen aller Nationalitaten angesprochen fuhlen, die die Ausbildungsvoraussetzungen

erfullen. Die Kommunikation sowohl in mundlicher als auch in schriftlicher Form muss allerdings méglich sein. .

Wir bitten Sie, die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie (keine Mappen) einzureichen, da diese nach Abschluss des 1 r
Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet bzw. geléscht und nicht Zem,ﬁk; -
zurlckgesandt werden. audit berufundfamilie
Mit Einreichung Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie einer digital gestutzten Verarbeitung lhrer persénlichen Daten zu.
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